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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 2014. decemberi modositasa 2015. aprilis 1-jei
hatalyba 1épéssel jelentds valtozast hoz az dnkormanyzati intézmények, mint koltségvetési szervek,
egytttal az intézmények iranyitasat ellatd onkormanyzat (hivatala) gazdasagi jellegli feladatainak
ellatasa vonatkozasaban. A fenti jogszabaly-modositas érdemi rendelkezései szerint ugyanis:

»10. § (4) A koltségvetési szerv - a (4a) és (4b) bekezdésben meghatarozott kivétellel - gazdasagi
szervezettel rendelkezik. A gazdasagi szervezetet a Kormany rendeletében meghatdrozott
képesitéssel rendelkezd gazdasagi vezetd iranyitja.

(4a) A gazdasagi szervezet feladatait, ha a koltségvetési szerv éves atlagos statisztikai
allomanyi létszama a 100 fot nem éri el, az iranyité szerv, az allamhaztartas
onkormanyzati alrendszerében az onkormanyzati hivatal vagy - az iranyito szerv
dontése alapjan - az iranyito szerv iranyitasa ala tartozo mas koltségvetési szerv latja
el. E rendelkezést nem kell alkalmazni az iranyit6 szervre, az dnkormanyzati hivatalra, az
alaptevékenységként koltségvetési szerv gazdalkoddsi feladatainak ellatasara létrehozott
koltségvetési szervre és az olyan koltségvetési szervre, amely térvény, kormanyrendelet
alapjan vagy az allam nemzetkozi kotelezettségére tekintettel gazdasagi szervezettel
rendelkezik.

(4b) Az iranyito szerv dontése alapjan a (4a) bekezdést a 100 f6 éves atlagos statisztikai
allomanyi létszamot elérd koltségvetési szervre is alkalmazni kell.”

A fenti modositas szerint Onkormanyzatunk alabbi intézményei gazdalkodasi feladatai integralodnak
kotelezo jelleggel a polgarmesteri hivatalba:

- Oroszlany Varos Ovodai
- Kolcsey Ferenc Miivel6dési Kozpont
- Gardonyi Géza Varosi Konyvtar

Az Onkorményzati Szocialis Szolgalat jelenlegi engedélyezett létszama 119 6, ezért ezen
onkorményzati intézmény vonatkozasaban Onkorményzatunk, mint iranyito szerv donthet a gazdasagi
tevékenység ellatasanak formajarol, modjarol, a fentiek szerinti, e feladatok hivatalba torténd
integralasarol, vagy e feladatok valtozatlanul intézményi keretek kdzotti ellatasarol.

A koltségvetési szerv €s a gazdasagi szervezet részletes feladatait felsorolo 368/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet 7. és 9. §-ai alapjan keriilnek meghatarozasra a f6bb gazdasagi feladatok, amelyek a
koltségvetés tervezésére, végrehajtasara, finanszirozasra, beszamolasra, pénziigyi, szamviteli rend
megtartasara, illetve az intézményi miikodés valamennyi feltételének biztositasara iranyulnak.

Igy a koltségvetési szerv
a) a személyi juttatasokkal és az azokhoz kapcsolodo jarulékok és egyéb kozterhek eldiranyzataival
minden esetben,
b) a miikodtetéshez, a vagyon hasznalatahoz, valamint az @) pontba nem tartozo, a kozfeladatai
ellatasahoz sziikséges egyéb eldiranyzataival jogszabaly vagy az iranyitd szerv dontése alapjan
rendelkezik.

A gazdasagi szervezet
a) a koltségvetés tervezéséért, az elbiranyzatok modositasanak, atcsoportositasanak és
felhasznalasanak (a tovabbiakban egyiitt: gazdalkodas) végrehajtasaért, a finanszirozasi,
adatszolgaltatasi, beszamolasi és a pénziigyi, szamviteli rend betartasaért, és
b) a koltségvetési szerv és a hozza rendelt koltségvetési szervek mitkodtetéséért, a hasznalatdban
1év6 vagyon hasznalataval, védelmével Osszefliggd feladatok teljesitéséért felel0s szervezeti

egyseg.



A fenti feladatok mellett eleget kell tenniink annak a jogszabalyi kovetelménynek is, hogy bar a
gazdasagi szervezet feladatait indokolt esetben tobb szervezeti egység is ellathatja, ez azonban nem
eredményezhet az egyes szervezeti egységek altal ellatott tevékenységek kozott parhuzamossagot (ha
tobb szervezeti egység latja el a gazdasagi szervezet feladatait, a szervezeti egységek Osszességét kell
gazdasagi szervezetnek tekinteni).

A Polgarmesteri Hivatal szakmai vezetdivel és az érintett intézmények vezetdivel folytatott
egyeztetések alapjan az a javaslatom, hogy a jogszabaly altal el6irt hataridé rovidsége miatt, a gyors és
zokkendmentes feladatellatas, az intézmények munkdjanak segitése érdekében a Polgarmesteri
Hivatalon beliili feladatellatas, mint szervezeti megoldas keriiljon meghatarozasra.

A szervezeti atalakitdshoz kapcsolodd hatarid6 rovidsége miatt kelld alapossédggal és biztonsaggal,
tisztan gazdasagi feladatokat ellato uj, 6nalld koltségvetési szerv kialakitasara jelenleg ugyanis nincs
mod. Ennek lehetségét még vizsgaljuk, amennyiben az év soran a Képviseld-testiilet egy onallo
koltségvetési szerv létrehozasarol dontene, abban az esetben javasolni fogom, hogy az alapitas
id6pontja - igazodva a pénziigyi-szamviteli zarashoz, az 0j koltségvetési évhez - 2016. januar 1. napja
legyen.

A kordbban mar hivatkozott Kormanyrendelet két jol elkiilonithetd csoportban hatirozza meg a

gazdasagi szervezet feladatait:

1. Ezek egyrészr6l ugynevezett ,klasszikus” gazdalkodasi folyamatok, amelyeket jelenleg is a
hivatalban, a Pénziigyi Osztaly lat el, ezért az intézményekbdl ezeket a feladatokat is célszer(i
ehhez az osztilyhoz integralni. Ezaltal megfelelnénk a jogszabaly azon elbirasanak is, hogy a
szervezeti egységeken beliil parhuzamossag nem megengedett.

2. A tovabbi, kordbban féként az intézményeknél ellatott jellemzden iizemeltetési, vagyonhasznalati,
vagyonvédelmi feladatok ellatasa is atkeriilne a Polgarmesteri Hivatalhoz. Ezek tobbek kozott:

- étkeztetés,

- ingatlanok iizemeltetése - ezen beliil: karbantartas, azonnali hibaelharitas,

- gondnoki feladatok,

- takaritas,

- vagyonvédelem,

- az intézmények mikodéséhez sziikséges eszkozok, anyagok, aruk, szolgaltatasok
megrendelése, atadas-atvétele, raktarozasa, készletek potlasa.

Hasonlo feladatokat a Pénziigyi Osztaly Intézmény-miikodteté Csoportja lat el a koznevelési
intézmények vonatkozasaban kozel 40 fovel. E feladatellatasban is rendelkezik tehat a hivatal
gyakorlattal, a megnovekedett feladat és csoportlétszam azonban 10 szervezeti egység (osztaly)
kialakitasat teszi sziikségessé.

Ezen elképzelés szerint a jelenleg az Onkormanyzati intézményekben dolgozé gazdasagvezetok,
pénziigyi, szamviteli, személyiigyi feladatokat ellatd kollégak a Polgarmesteri Hivatal személyi
allomanyaba keriilnének koztisztviseldi jogallasba. Az eldzetes felmérés alapjan 1étszamuk varhatdan
14 6.

A miikodtetésben foglalkoztatottak 1étszama (szintén eldzetes felmérés alapjan) varhatoan 16 6. A
jelzett 1étszamon feliil még 3 f6 megbizasi szerzddéssel torténd foglalkoztatasaval szamolhatunk.

Javaslataim szerint a Polgarmesteri Hivatal és az intézmények gazdasagi teriiletein dolgozok 1étszama
Osszességében nem valtozna.

A jogszabély adta lehetéséggel élve tehat javaslom, hogy az Onkorményzati Szocialis Szolgalat
pénziigyi-szamviteli feladatai is a Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Osztalyan keriiljenek ellatasra
2015. aprilis elsejét kovetden. Ezaltal megteremtodik annak lehetdsége, hogy Oroszlany Varos
Onkormanyzata egységes, atlathat6, pontosan szabalyozott, kénnyebben ellendrizheté
gazdalkodasi rend szerint miikddjon.



Ezzel egylitt javaslatot teszek 0j szervezeti egység, Intézmény-miikodteté Osztaly néven torténd
kialakitasara. Javaslatom soran a szervezeti egység feladatkorének Kkialakitasakor a Pénziigyi
Osztalyétol valo elhatarolhatésagara figyelemmel voltam.

Az 1) osztalyba integralodna be a Polgarmesteri Hivatal Intézmény-mikodteté Csoportja is, és ezen
osztaly latna el a hivatal {izemeltetési feladatait is.

Az 1j szervezeti egység vezetdjének kivalasztisakor kiemelt szakmai szempont, hogy a vezetd
szakmai ismerete, végzettsége ¢s felkésziiltsége alkalmas legyen a szervezeti egység magas
szinvonalu vezetésére, és a vezeto feleldssége minden esetben érvényesithetové valjon.

A miikodtetés ellatasara vonatkozoan a Képviselo-testiiletnek lehetdsége van az Onkormanyzati
Szocialis Szolgalat miikodtetési feladatainak integralasarol is donteni.

Az intézmény rendkiviil sokrétii, kiemelt szakmai feladatokat lat el, ezért jelen pillanatban még
nem javaslom a miikodtetési feladatok integralasat. Az idei év folyaman elindul egy célszeriiségi,
hatékonysagi, gazdasagossagi vizsgalat, amely vizsgalat eredményei, megallapitasai alapjan ezen
kérdéskor ismételten atgondolasra keriilhet.

A fenti feladatok ellatasanak pontos leirasat egy, a munkamegosztas, és feleldsségvallalds rendjét
tartalmazo, ugynevezett munkamegosztasi megallapodasban sziikséges lefektetni, melyet a
Képviseld-testiiletnek kell jovahagyni.

Osszefoglalva az eléttiink all6 fontosabb feladatokat:

- 2015. marcius 31-ei iilésre meg kell hatarozni az intézményekben foly6é gazdasagi feladatokat
ellatok létszamat, bérkoltségét, javaslatot kell tenni a 2015. évi koltségvetési rendelet
modositasara, a sziikséges eldiranyzatok, 1étszam atvezetésére.

- Ki kell alakitani az Intézmény-miikddtetd Osztaly strukturajat, személyi, targyi feltételeit.

- Ezzel parhuzamosan el6 kell késziteni az Oroszlanyi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatat.

- EI6 kell késziteni a Munkamegosztasi Megallapodast.

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Kérem az eldterjesztés megvitatasat és a hatarozati javaslat elfogadasat!

Oroszlany, 2015. februar 13.

Lazok Zoltan



Oroszlany Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../2015. (...) Kt. hatarozata

Oroszlany Varos Onkormanyzata intézményei gazdasagi szervezeti feladatainak a Polgarmesteri

Hivatalba torténd integralasarol

Oroszlany Véros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete:

1. Egyetért azzal, hogy 2015. aprilis 1. napjatél Oroszlany Varos Ovodai, a Kolcsey Ferenc
Mivelddési Kozpont és a Gardonyi Géza Varosi Konyvtar onkormanyzati intézmények gazdasagi
szervezeteinek feladatait az Oroszlanyi Polgarmesteri Hivatal latja el.

2. Egyetért azzal, hogy 2015. aprilis 1. napjatol az Onkormanyzati Szocialis Szolgalat szdmviteli-
pénziigyi feladatait az Oroszlanyi Polgarmesteri Hivatal latja el.

3. Tamogatja 0 osztaly létrehozasat a vagyonhasznalati, vagyonvédelmi, miikodtetési feladatok
ellatasdra Intézmény-miikodtetd Osztaly néven.

4. Utasitja a jegyz6t, hogy a Képviseld-testiilet soron kovetkezo iilésére készitse eld - a jogszabalyi
valtozasokhoz igazod6 - Oroszlanyi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat,
mutassa be az intézményekbdl integralt feladatok ellatasahoz kapcsolodd hivatali szervezeti
egységeket, munkamegosztast és hivatali 1étszamot.

5. Utasitja a polgarmestert, hogy gondoskodjék a Munkamegosztasi Megallapodas elokészitésérol,
¢és a Képviseld-testiilet soron kovetkezé munkaiilésére torténd eldterjesztésérol.

Hataridé: a hatarozat kihirdetésére: azonnal

a hatarozat végrehajtasara: a 4. és 5. pont esetében 2015. marcius 31.

Felel6s: a hatarozat kihirdetéséért: Dr. File Beata jegyz6



