Létesitményeket Uzemeltetd Nonprofit Kft.
Oroszlany, Banki Donat utca 2.

Addszam: 18607705-2-11

Oroszlany Varos Onkormanyzata
Pénziigyi Bizottsag
Papp Péter Attila elnok Ur részére

Oroszlany
Rakoczi Ferenc ut 78.

2840

Tisztelt Papp Péter Attila elnok Ur!

Adatkérésiikre valaszolva a LUN Kft. az alabbiak szerint rendelkezésre bocsatja a kovetkezd
informécidkat:

1., A dolgozéi létszamok alakuldsa a megalakulastol a beszamolasi idészak végéig (bar a
Tarsasag 1998. januar 1-jén alakult, jelenlegi formajaban 2009. januar 1 6ta mikodik, igy
ett6l az idoponttol kezdve tudunk adatokkal szolgalni)

Ev Létszam (£5)
2009 14,52
2010 15,13
2011 17,28
2012 13,3
2013 12,02
2014 12,87
2015 13,79

2016.03.31 16

2., A dolgozok egy fore juto havi atlag bérezése, juttatas munkakoronként a beszamolasi
idészakban

Munkakor Létszam Havi brutl:f atlagbeér
Uszomesterek, 35
oktatok 209 765
Pénztarosok 316 122 755
Kisegitdk, takaritok 7 16 74 434
Altalénos asszisztens 116 220 000
Atlagbér 14 £6 106 745




Béren kiviili juttatasok:

- cafeteria egységesen16.000 Ft/ho/f6 (étkezési utalvany, egészségpénztar, SZEP
kartya)
- iskolas koru gyermeket neveldknek iskolakezdési tamogatas: 30.000 Ft/gyermek/tanév

3., A vezet6 tisztségviselok, feliigyel6 bizottsagi tagok juttatasa a beszamolasi idészakban

A Létesitményeket Uzemeltetd Kozhasznti Nonprofit Kft. iigyvezetsi feladatait megbizasos
jogviszonyban 2009. januar 1-6ta Tassi Jozsef Viktor kozgazdasz latja el, aki 14 éves
beruhazasi és projektmenedzseri, valamint 9 éves létesitmény lizemeltetési tapasztalattal
rendelkezik.

- Ugyvezett dijazésa:
- 2015. januér 1.-aprilis 30. kozott:  brutt6é 70.000 Ft/ho
- 2015. méajus 1-t6l: brutté 220.000 Ft/ho

- FB tagok dijazésa (3 f8): brutté 36.000 Ft/év

Egy¢éb jarandosagok nem voltak.

4., Megbizasi, vallalkozasi szerzodések a beszamolasi idoszakban

Ez a pont azokat a megbizasi vagy vallalkoz6i szerzOdéseket tartalmazza, amelyek nem
egyszeri feladatellatas teljesitésére, hanem rendszeres szolgaltatas nydjtasara jottek 1étre.

E szerz6déseket olyan feladatok ellatasara kotottiik, amelyeket jellegiikbol vagy a rendszeresen
felmeriilt feladatok mennyiségébdl fakadéan ebben a forméban volt célszerlibb és
gazdasagosabb ellatni, és nem foallasu munkavallalok alkalmazasaval.

Tarsasagunk maganszemélyekkel illetve gazdasagi tarsasagokkal a kovetkezd feladatok
ellatasara kotott megbizasi szerz6déseket:

- pénziigyi-szamviteli feladatok,

- jogi tanacsadas,

- bérszamfejtés,

- projektasszisztensi illetve a szennyvizberuhazasokkal kapcsolatos miiszaki feladatok,
- vizes karbantartasi feladatok

- informatikai feladatok

- munka-, baleset-, tlizvédelmi feladatok

- lift karbantartasi feladatok

Ezen tul maganszemélyekkel uszomesteri feladatok ellatasara, vallalkozassal az uszoda €s
strand gépészeti feladatok ellatasara, uszoda légtechnikai rendszer karbantartasra, Orzés-
védelmi, tavfeliigyeleti feladatok ellatasara, sportegyesiilettel a sporttelepi fives labdarago
palydk karbantartdsara, a Szakorvosi Rendeldvel a foglalkozas egészségiigyi vizsgélatok
elveégzésére kotottiink vallalkozasi szerzodéseket.



Fenti szerzddésekbe kérés esetén a Pénziigyi Bizottsagnak betekintési lehet6séget biztositunk.

Kérjiik tajékoztatasunk szives tudomasul vételét.

Oroszlany, 2016. majus 11.
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